Pfiloha 1

Zavazna kritéria pro souhrnné hodnoceni na vysvédceni a souhrnné hodnoceni za delsi uceleny celek

A. Obecna kritéria pro hlavni a naukové predméty

Kritérium

Vyborna uroven

Zakladni uroven

Je co zlepsit

Je tfeba zabrat

Nevyhovuje

Znalost
- testy, pisemné prace
- pracovni listy
- kvizy apod.

Uc¢ivo ovlada samostatné,
obcas udéla drobnou chybu,
dokaze ji sdm najit a umi ji
odstranit.

(hlavni p. 8 bodti/nauk. 4 b.)

Zakladni ucivo ovlada, nékdy
potfebuje mensi pomoc ucitele,
chyby odstrani na upozornéni.

(hlavni p. 6 bodti/ nauk. 3 body)

Zakladni ucivo v podstaté ovlada,
chyby odstrani s vétsi pomoci
ucitele.

(hlavni p. 4 body/ nauk. 2 body)

Ze zakladniho uciva ovlada jen
mensi ¢ast, potrebuji velkou
pomoc ucitele.

(hlavni p. 2 body/ nauk. 1 bod)

Nepodafilo se dosud
zvlddnout ucivo ani s
podporou ucitele.

(0 bodi1)

Porozuméni a praktické
vyuzivani znalosti
- laboratorni prace
- pracovni listy
- samostatné prace a
feseni Uloh a zadani

Obsahu uciva rozumi, umi
vysvétlit pomoci ptikladi ze
Zivota, aplikuje ziskané
poznatky v tlohach a
zadanich.

(hlavni 8 bodi/nauk. 4 body)

Obsahu uciva vétsinou rozumi,
uvede priklady z praxe. Znalosti
aplikuje v ulohach.

(hlavni 6 bod(i/ 4nauk. 3 body)

K pochopeni uciva potiebuje
podporu ucitele, pak dokaze
uvést néjaky priklad nebo v
jednoduchych tlohach aplikuje
znalost.

(hlavni 4 body/ nauk. 2 body)

S pochopenim ma potize, dokaze
vyjmenovat priklady, ale nevi, jak
presné véci funguji. Aplikaéni
ulohy fesi jen za pomoci
pedagoga.

(hlavni 2 body/ nauk. 1 bod)

Nedokaze si predstavit,
jak véci funguji, déld mu
potize urdit priklad ze
Zivota.

(0 bodti)

Komunikace
- Ustni a pisemny projev
- referaty
- prezentace
- diskuse
- orientaéni opakovani,
- reflexe

Pouziva presné pojmy,
dokaze v celych vétach
odpovidat na otazky,
samostatné prezentuje svou
préci.

(4 body)

PFi pouzivani odbornych pojm0
obcas chybuje, odpovida na
jednoduché otazky, dokaze
samostatné prezentovat svou

praci s podporou textu (text cte).

(3 body)

Castéji si plete pojmy, vyjadiuje
se méné presné, odpovida na
jednoduché navodné otazky,

s prezentaci své prace potrebuje
pomoci.

(2 body)

Odpovida pouze na jednoduché
otazky uditele s velkymi
problémy, je schopen
prezentovat jen s velkou pomoci.

(1 bod)

Odpovida na
jednoduché otazky
ucitele s velkymi
problémy, vétSinou
chybuje, neumf
samostatné
prezentovat.

(0 bodi1)

Pracovni kompetence a
zajem o predmét

- vedeni portfolia

- vedeni sesitu,

- pripravenost,

- pomucky,

- dodrZzovani pravidel

Vystupy své prace ma
usporadané, upravené a
kompletni,

pomUcky ma témér vidy,
o vyuku se aktivné zajima.

(4 body)

Vétsinu své prace ma
usporadanou, upravenou, obcas
mu néco drobného chybi, na
upozornéni doplni,

pomcky vétsinou ma, plni si své
ukoly.

(3 body)

Vystupy ma témér kompletni,
Uprava by mohla byt lepsi, obcas
mu néco chybi, na upozornéni si
doplni, obcas zapomene
pomlcky.

(2 body)

Své vystupy ma nelplné, nejsou
upravené nebo obsahuji vice
chyb, pomdcky ¢asto nenosi,
Casto nedava pozor.

(1 bod)

Nema v poradku své
vystupy, prace je
neupravena, nepresna,
vétsinou nema
pomtcky, o vyuku se
nezajima

(0 bod(i)

Spoluprace, skupinova
prace

Do spole¢né prace se aktivné
zapojuje, pfichdazi s vlastnimi
napady, nasloucha druhym.

(4 body)

Do spole¢né prace se zapojuje,
pIni pridélené ukoly, nasloucha
druhym.

(3 body)

Pridélené ukoly pIni dobre,
potfebuje trochu pomoc, necha si
poradit.

(2 body)

Udéla jen jednoduché ukoly,
které mu skupina ptidéli,
nerespektuje ostatni.

(1 bod)

Praci ve skupiné rusi,
nezapojuje se,
Nezdlezi mu vysledku
spolecné prace.

(0 bodt1)

Kritéria se pouzivaji pro hlavni a naukové predméty. V hlavnich predmétech (Cesky jazyk, matematika a anglicky jazyk) tj. predmétl s dirazem na znalosti maji kritéria
znalost a porozuméni vahu 2, tj. dvojnasobek bod(. S timto hodnocenim seznami vyucujici Zaky predem.

Celkova zndmka nemusi odpovidat priiméru znamek v systému Bakalafi, nesmi se odchylovat o vice nez 1 stupen. V zavérecném nebo souhrnném hodnoceni jsou
zohlednéna vsechna kritéria.



B. Obecna kritéria hodnoceni pro predméty vychovného charakteru

Kritérium Vyborna arover (1) Zakladni aroven (2) | Je co zlepsit (3) Je tieba zabrat (4) Nevyhovuje (5)
PRIPRAVENOST Zak je téméF vidy radné | Zak ob&as nema viechny | Zak €asto zapomina Zak velmi ¢asto zapomina | Zak pravidelné nenosi
na vyuku pfipraven, ma potfebné pomdcky, fadné se pomdicky. pomUicky. pomlcky a neni na vyuku
pomcky. omluvi a pfipadnou latku pfipraven.
si doplni.
(4 body) (3 body) (2 body) (1 bod) (0 boda)

AKTIVITA pfi vyuce

Pfi vyuce se aktivné
zapojuje do vSech ¢asti
vyuky, je soustfedény na
vyuku, plni tkoly dle
zadani ucitele.

PFi vyuce se zapojuje do
vSech aktivit, je vétSinou
soustfedény na vyuku,
pIni ukoly dle zadani
ucitele, potrebuje od
ucitele drobnou

PFi vyuce se zapojuje jen do
casti aktivit, je vétsinou
nesoustiedény na vyuku,
pIni dkoly az na upozornéni
ucitele, potrebuje od
ucitele stalou kontrolu.

PFi vyuce se zapojuje jen
do nékterych aktivit, je
vétSinou nesoustfedény
na vyuku, zabyva se
jinymi vécmi, které

s vyukou nesouvisi,

Do vyuky se zpravidla
nezapojuje, ignoruje
zadani ucitele, ukoly
neprovadi ani po
upozornéni ucitele.

podporu. pIni dkoly jen s pod
stalou kontrolu ucitele.
(4 body) (3 body) (2 body) (1 bod) (0 bodd)
ZNALOST Uc¢ivo ovladd samostatné, | Zakladni ucivo ovlada, Zakladni ucivo v podstaté Ze zakladniho uciva Nepodafilo se dosud
- teorie obcas udéla drobnou nékdy potrebuje mensi ovlada, chyby odstrani ovlada jen mensi ¢ast, zvladnout ucivo.
- postupy chybu, kterou umi pomoc ucitele, chyby s vétsi pomoci ucitele. pottebuje velkou pomoc
- pravidla odstranit. odstrani na upozornéni. ucitele.
(4 body) (3 body) (2 body) (1 bod) (0 bodi1)
SPOLUPRACE Do spolecné préce se Do spolecné prace se Ptidélené ukoly pIni dobfte, Udéld jen jednoduché ukoly, | Praci ve skupiné rusi,

aktivné zapojuje, pFichazi
s vlastnimi napady,
nasloucha druhym.

(4 body)

zapojuje, pIni pfidélené
ukoly, nasloucha druhym.

(3 body)

potfebuje trochu pomoc,
necha si poradit.

(2 body)

které mu skupina pfidéli,
nerespektuje ostatni.

(1 bod)

nezapojuje se,
Nezalezi mu vysledku
spolecné prace.

(0 bodii)

OSOBNIi POKROK a snaha

74k se snaZi své vystupy a
vykony zdokonalovat, na
praci mu zélezi a na

74k se snazi své vystupy
nebo vykony zlepsit,
vétsinou se mu dafi.

Zakova snaha md rezervy, v
dil¢ich oblastech dochazi ke
zlepSeni.

73k nema viditelny zajem
o zlepseni svych vykond,
vystupy a vykony se

74k se o své vystupy a
vykony nezajima, jeho
prace a vykony se

vysledcich se to nemeéni. zhorsuji.
projevuje.
(4 bodti) (3 bodi1) (2 body) (1 bod) (0 bodi1)

Obecna kritéria hodnoceni slouZi jako vychodisko k hodnoceni Zakovskych vystupli v pfedmétech s vychovnym zamérenim: vychova ke zdravi, télesna vychova, vytvarna
vychova, hudebni vychova, ¢lovék a svét préace, volitelné predméty, obcanska vychova, eticka a osobnostni vychova.

Kritéria je moZné vyuzit pro souhrnné hodnoceni, dil¢i hodnoceni i pro sebehodnoceni. Pfi hodnoceni dil¢ich vystupl Zaka Ize vyuZit jen nékteré z kritérii. (Napf. test
znalosti — kritérium znalost, vykon v TV — kritérium osobni pokrok). V tomto pfipadé odpovida znamce Cislo v zahlavi. Pfi hodnoceni pomoci 2 a vice kritérii je prevadéji body
na znamku dle tabulky v pfiloze 2.



Pfiloha 2 Zavazné hodnoceni souhrnnych i dil¢ich vystupl Zaka - pfevod bodt, procent, podilu spInénych kritérii na znamku.

Priklady dilCich vystupl (vaha zndmky — zakladni -1)

- ovérovani znalosti - test, pisemna prace, diktat, doplfiovaci cviceni, hodnoceni zpracovdani pracovniho listu, desetiminutovky apod.
- hodnoceni samostatné prace - napf. prezentace, projekt,...

Priklady souhrnného hodnoceni (vaha znamky - souhrnna -2)

- hodnoceni za delsi ¢asovy Usek, napr. tematicky blok
- hodnoceni za préci, kterd ma charakter souhrnné prace — vice ¢asti a dilCich kritérii
- zavérecné hodnoceni napf. dle dokumentacniho portfolia

Pti zapisu klasifikace znamkou do systému Bakalafi se pouZije typ znamky zdkladni - vaha 1, nebo typ zndmky souhrnna - vaha 2.
Znamka zakladni - vaha 1 — pouZiva se pro bézné hodnoceni dil¢ich praci, hodnoceni se zakladni dlilezZitosti, znamka se do priiméru zapocitava 1x.

Znamka souhrnna - vaha 2 — pouziva se pouze pro hodnoceni souhrnnych testu i praci za delsi ¢asové obdobi, souhrnného hodnoceni pfi zapocitani vice kritérii napr.
tematicky celek, nebo za urcité delsi ¢asové obdobi, napf. mésic. Jedna se o hodnoceni s vyssi dlleZitosti, znamka se do prdméru zapoditava 2x.

vv s

Hodnoceni Zakovy prace se vztahuje ke zvladnutému ucivu, spravnym feSenim a pfedem stanovenym kritériim. Je zavazné pro vSechny pfedméty pro pribéiné i
zavérecné hodnoceni.

Slovni Znamk | Vyjadreni | Vyjadreni casti

vyjadreni a v % z celku

Vyborny 1 100-90% | témér vSe spravné 100-90 50 -45 24 -22 20-18 16 - 15 12-11 10-9 8 6 5
Chvalitebny 2 89-75% alespon % spravné 89-75 44 - 38 21-18 17-15 14-12 10-9 8 7-6 5 4
Dobry 3 74-50% alespon % spravné 74 - 50 37-25 17-12 14-10 11-8 8-6 7-5 5-4 4-3 3
Dostatecny 4 49-25% alespon % spravné 49 - 25 24 - 13 11-6 9-5 7-4 5-3 4-3 3-2 2 2
Nedostatecny | 5 24-0% méné nez % spravné 24 -0 12-0 5-0 4-0 3-0 2-0 2-0 1-0 1-0 | 1-0
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P¥iloha 3 Zavazna kritéria pro hodnoceni Zakl se SVP s IVP s Gpravou obsaht a snizenymi vystupy vzdélavani — slovni, nebo

znamkou.

Kritérium

Vyborna droven (1)

Zakladni uroveri (2)

Je co zlepsit (3)

Je tfeba zabrat (4)

Nevyhovuje (5)

1. Znalost
- testy, pisemné prace,
pracovni listy
- kvizy,

Ucivo ovlada
samostatné, chybuje
zfidka.

Ucivo ovlada, nékdy
potrebuje mensi pomoc
ucitele, chyby odstrani
na upozornéni.

Ucivo v podstaté ovlada,
chyby odstrani s vétsi
pomoci pedagoga.

Z uciva ovlada jen mensi Cast,
pottrebuje velkou pomoc
ucitele.

Nepodafrilo se dosud
zvladnout ucivo ani
s pomoci pedagoga.

- pracovni listy

v praktickych ulohach.

(8 bodd)

vyuzit v praktickych
Ulohach.
(6 bod)

potfebuje vedeni a presny
navod.
(4 body)

pottrebuje stalé vedeni
pedagoga.
(2 body)

(8 bodi1) (6 bodii) (4 body) (2 body) (0 bodui)
2. Porozumeéni a praktické Obsah Obsahu uciva vétsSinou K pochopeni udiva potiebuje | S pochopenim ma vétsi Nedokaze si pfedstavit, jak
vyuzivani znalosti u uciva rozumi, umi rozumi, s podporou vétsi podporu uditele, potiZe, nevi, jak pfesné véci véci funguji, nechdpe pouziti
- prakticka cviceni poznatky vyuZit ucitele dokaze poznatky | v praktickych dlohach funguiji. V praktickych ulohach | znalosti ani s podporou

pedagoga.

(0 bodii)

3. Komunikace (pisemny a
ustni projev)

Pouziva v odpovédich
celé véty, odpovida na

Odpovida na otazky
jednoduchymi vétami,

K formulovani odpovédi
potfebuje podporu

Pouziva nepresné a velmi
zjednodusené odpovédi,

Odpovida na jednoduché
otazky ucitele s velkymi

- vedeni sesitu, portfolia
- pfipravenost,

- pomticky,

- dodrZovani pravidel

kompletni.

Pomucky ma témér vidy,
o vyuku se aktivné
zajima.

(8 bodui)

upravenou, ob¢as mu
néco drobného chybi, na
upozornéni doplni.
Pomlcky vétsinou ma,
pini své ukoly.

(6 bodi1)

byt lepsi, ob¢as mu néco
chybi, na upozornéni si
doplni. Obc¢as zapomene
pomUcky.

(4 body)

Casto nenosi pomicky.
Casto nedava pozor, zabyva se
jinymi vécmi.

(2 body)

- vyjadfovani otazky samostatné a nebo pouze slovy. pedagoga. vyjadfuje se jen s podporou problémy.
- formulace odpovédi vécné. pedagoga.
(4 body) (3 body) (2 body) (1 bod) (0 bodi1)
4. Pracovni kompetence a Vystupy své prace ma Vétsinu své prace ma Vystupy ma témér Vystupy ma neuplné, nejsou Nema v poradku své
zajem o predmét usporadané, upravené a | usporadanou, kompletni, Uprava by mohla | upravené, jsou neprehledné, vystupy, prace je

neupravena. VétsSinou nema
pomlcky, o vyuku se
nezajima.

(0 bodii)

5. Spoluprace
- skupinova prace
- spoluprace s ucitelem,
asistentem

Do spolecné prace se
zapojuje, pini tkoly,
které mu skupina zada a
jsou primérené jeho
schopnostem.

(4 body)

Do spolecné prace se
vétsinou zapojuje, snazi
se plnit pridélené ukoly,
nasloucha druhym.

(3 body)

Pridélené ukoly pini

s dopomoci, necha si poradit
nebo se Ucastni jen pasivné,
skupinu nerusi.

(4 body)

Udéla jen jednoduché ukoly,
které mu skupina pfridéli,
nerespektuje ostatni, skupinu
obcas rusi.

(1 bod)

Praci ve skupiné rusi,
nezapojuje se.

Nezalezi mu na vysledku
spolecné prace.

(0 bodii)

Zaci s IVP se snizenymi vystupy se hodnoti vidy ve vztahu k individudlné nastavenym cilim. Tato kritéria se pouZivaji pro diléi hodnoceni, kde Ize hodnotit slovné i zndamkou (v zavorce

v prvnim fadku. Je mozné kombinovat vice kritérii — pak se zapocitavaji body a ty se prevadi na znamku dle pfilohy 2.

vees

zastupcem a ucitelem.




Priloha 4

rd

Kritéria pro hodnoceni

dil¢ich vystupt a pro sebehodnocen

s v s

1za

kli - doporucujici

Kritéria pro hodnoceni dil¢ich praci a pro sebehodnoceni Zaka

Kritérium *¥*¥* yyborna drovenn | ** zakladni droven * Je co zlepsit - Je tieba zabrat - - Nevyhovuje
Znalost Ucivo ovladam samostatné, Zékladni ucivo ovladam, nékdy Zékladni ucivo v podstaté ovladam, | Ze zékladniho uciva ovlddam jen Nepodatilo se mi dosud
- testy obcas udélam drobnou potfebuji mensi pomoc ucitele, chyby odstranim s vétsi pomoci mensi ¢ast, potiebuji velkou zvladnout ucivo
- pracovni listy chybu, kterou umim odstranit | chyby odstranim na upozornéni ucitele pomoc ucitele
- kvizy

Porozuméni a praktické
vyuzivani znalosti
- laboratorni prace
- pracovni listy,
projekty, samostatné

Obsahu uciva rozumim, umim
vysvétlit pomoci prikladl ze
Zivota

Obsahu uciva vétsinou rozumim,
uvedu priklady z praxe

K pochopeni uciva potrebuji
podporu uditele, pak dokazu uvést
néjaky priklad

S pochopenim mam potize,
dokazu vyjmenovat pfriklady, ale
nevim, jak pfesné véci funguji

Nedokazu si predstavit,
jak véci funguji, déla mi
potize urdit priklad ze
Zivota

prace
- praktické ulohy
Komunikace Pouzivam presné pojmy, PFi pouzivani odbornych pojm0 Castéji si pletu pojmy, vyjadiuji se Odpovidam pouze na jednoduché | Odpovidamina
- referaty dokazu v celych vétach obcas chybuji, dokazu méné presné, odpovidam na otazky ucitele s velkymi jednoduché otazky
- prezentace odpovidat na otazky, samostatné prezentovat svou jednoduché otazky, s prezentaci problémy, jsem schopen ucitele s velkymi
- diskuse samostatné a zpaméti praci s podporou textu, ktery ¢tu. | své prace potrebuji pomoci. prezentovat jen s velkou pomoci. | problémy, vétSinou
- orientaéni opakovani, prezentuji svou praci. chybuji, neumim
- reflexe samostatné
prezentovat

Pracovni kompetence a
zajem o predmét

- vedeni portfolia

- vedeni sesitu,

- pripravenost,

- pomucky,

- dodrZzovani pravidel

Vystupy své pradce mam
usporadané, upravené a
kompletni,

pomucky mam témér vidy,
o vyuku se aktivné zajimam.
DodrZuji terminy odevzdani.

Vétsinu své prace mam
usporadanou, upravenou, obcas
mi néco drobného chybi, na
upozornéni doplnim,

pomcky vétsinou mam, plnim
své ukoly. Termin nesplnim
zfidka, zpozdéni je malé.

Vystupy mam témér kompletni,
Uprava by mohla byt lepsi, obcas
mi néco chybi, na upozornéni
doplnim, obcas zapomenu
pomlcky. Terminy obcas
nedodrzuji, prace odevzdavam
casto se zpozdénim.

Své vystupy mam neuplné,
nejsou upravené nebo obsahuji
vice chyb,

pomdcky ¢asto nenosim,

Casto nedavam pozor, prace
odevzdavan jen, kdyz mé ucitel
upoming, nebo s velkym
zpozdénim.

Nemam v poradku své
vystupy, prace je
neupravena, nepresna,
vétSinou nemam
pomtcky, o vyuku se
nezajimam, prace ¢asto
neodevzdavam.

Spoluprace
- skupinova prace

Do spolecné prace se aktivné
zapojuji, pfichdzim s vlastnimi
napady, nasloucham druhym,
spolupracuji aktivné.

Do spolecné préace se zapojuji,
pInim pfidélené ukoly,
nasloucham druhym, nékdy jsem
pasivni, nepfichazim s novymi
ukoly.

Ptidélené ukoly pInim dobre,
potfebuji trochu pomoc, necham si
poradit. Nejsem aktivni, ale
spolupracuji.

Udélam jen jednoduché ukoly,
které mi skupina pridéli,
nerespektuji ostatni, moc
nespolupracuji.

Praci ve skupiné rusim,
nezapojuji se,

Nezalezi mi vysledku
spolecné prace.

Tato kritéria pouziva ucitel dle vlastniho uvaZzeni, miiZe je upfesnit podle konkrétniho zaddni. Zaci jsou sezndmeni s konkrétnimi kritérii pro jednotlivé prace predem

se prevadi na zndmku dle Ptilohy 2. Ucitel voli pocet kritérii ve vazbé na hodnocené vystupy.

. Body



Obecna kritéria pro hodnoceni samostatn

Vd

éz

akovské prace, jsou vychozi i pro hodnoceni zadané prace v distancni vyuce

Kritéria jsou doporucujici a vzdy zaleZi na presném zadani prace, slouZi ke sjednoceni hodnoceni ve Skole. Leze je vyuZit ve vSech pfedmétech.

(referdt, prezentace, myslenkova mapa, zdpis, vyukovy plakat, esej, jiny slohovy utvar, ...)

Kritérium *** \lyborna urovenn 3 body ** Zakladni droven 2 body * Je co zlepSovat 1 bod — Prace nevyhovuje 0 bodi
OBSAH - obsah a téma odpovida zadani, - obsah a téma v podstaté odpovida - obsah a téma se odchyluje od - obsah a téma prace neodpovida
- informace jsou vécné spravné, zadani, jen malé odchylky, zadani, zadani,
- pouziva spravné pojmy, - informace jsou vétSinou vécné - vyskytuji se Castéji vécné chyby, - prace obsahuje fadu vécnych chyb a
- témér se nevyskytuji se chyby, spravné, - pouziva spravné pojmy jen zridka, nepresnosti,
- prace je doplnéna napf. obrazky, - vétSinou pouZiva spravné pojmy, - chyby dokaze odstranit jen - chyby nedokaze opravit ani
tabulkou, nacértem... - obcas chybuje, chyby dokaze je na s vyraznou podporou ucitele. s podporou ucitele.
upozornéni odstranit.
ROZSAH - rozsah prace odpovida zadani, - rozsah prace se mirné lisi, odchylka - rozsah prace se lisi od zadani, je - rozsah prace neodpovida zadani,
A TERMIN - prace odevzddna v terminu. neni vyrazna, vyrazné mensi nebo vétsi, - prace neni dokoncena,
- prace odevzdanav - prace odevzdana v druhém - prace neodevzdana — hodnoti se (0
nahradnim terminu. nahradnim terminu bodt za celou praci).
POROZUMENI | - pouziva vlastni slova, - pouZzivd vlastni slova zfidka, - pouZiva pouze prevzaté texty, - pouZiva pouze prevzaté texty, kterym
- vyjadfuje nazor, - reprodukuje nazor z informaci, které | - hodnotit dokaze jen na zakladé nerozumi,
- vyslovuje vlastni zavér, nebo ma k dispozici, navodnych otazek ucitele, - neni schopen vlastniho hodnoceni,
hodnoceni, - ke zhodnoceni potiebuje podporu - neni schopen samostatné aplikovat | - nedokaZe aplikovat dovednosti ani
- uvadi priklady ze Zivota, ucitele, ani vysvétlit, potfebuje podporu s vedenim pedagoga.
- voli vhodnou strukturu. - uvadi jen zakladni a jednoduché ucitele
priklady ze Zivota.
KVALITA - pouziva presné pojmy, - témér vzdy pouziva presné pojmy, - v pojmech ¢asto chybuje, voli - nepouziva spravné pojmy,
- pouziva celé véty, nebo ucelené - pouzivd jednoduché véty, nebo jen vlastni nebo podobné vyrazy, - slovni projev nedava smysl,
pojmy, zakladni pojmy, - pouZiva holé véty, nebo jen - prace neni upravena,
- prace je upravena, - prace je upravena, jednotliva slova, - prace nema strukturu, je neprehledna
- prezentuje svou praci samostatné | - svou praci pfi prezentaci jen Cte, - prdce neni upraven3, - svou praci nedokaze prezentovat,
a zpaméti, nebo s podporou - prace je v podstaté usporadana, - svou prdci pfi prezentaci ¢te s - objevuje se mnoho jazykovych a
poznamek, - objevuji se jen drobné jazykové a obtiZzemi a projev neni plynuly, pravopisnych chyb,
- prace je usporadana, pravopisné chyby, - prdce je neusporadana, - prace je ,odbytd”.
- jazykové a pravopisné spravné, - prace je standardné zpracovana. - objevuji se jazykové a pravopisné
- prace je zajimava, kreativné chyby.
zpracovana.
Body (***) 12-11 10-9 8-6 5-3 2-0
Znamka 1 2 3 4 5




Obecna kritéria pro hodnoceni skupinové prace

Kritéria jsou doporucujici a vZdy zalezi na pfesném zadani prace, slouzi ke sjednoceni hodnoceni ve skole.
(spole€na prezentace, Zakovsky projekt, laboratorni prace, tymovy ukol...)

Kritérium *** \lyborna urovenn 3 body ** Zakladni droven 2 body * Je co zlepSovat 1 bod — Prace nevyhovuje 0 bodi
OBSAH a - obsah a téma odpovidd zadani - obsah a téma v podstaté odpovida - obsah a téma se odchyluje od - obsah a téma prace neodpovida
ROZSAH - informace jsou vécné spravné zadani, jen malé odchylky zadani, zadani,
(hodnoti se - pouiivaji spravné pojmy - informace jsou vétSinou vécné - vyskytuji se ¢astéji vécné chyby, - prace obsahuje fadu vécnych chyb a
skupina - témér se nevyskytuji se chyby spravné - pouZiva spravné pojmy jen zfidka, nepfesnosti,
spoleénd) - prace je doplnéna napf. obrdazky, - pouZivaji spravné pojmy, - chyby dokazou odstranit jen - chyby nedokazou opravit ani
tabulkou, nacértem... - obcas chybuje, chyby dokaze je na s vyraznou podporou ucitele s podporou ucitele
- rozsah prace odpovida zadani upozornéni odstranit - rozsah prace se lisi od zadani, je - rozsah prace neodpovida zadani,
- prace odevzdana v terminu. - rozsah prace se mirné lisi, odchylka vyrazné mensi nebo vétsi, - prace neni dokoncena,
neni vyrazna, - prace odevzdana v druhém - prace neodevzdana — hodnoti se (0
- prace odevzdana v ndhradnim nahradnim terminu bodt za celou praci)
terminu.
ZPRACOVANI | - pouZivaji piesné pojmy a vlastni - pouzivaji vlastni slova zfidka, - pouzivaji pouze prevzaté texty, - pouziva pouze prevzaté texty, kterym
a PREZENTACE slova, - reprodukuji ndzory z informaci, - zhodnotit svou prdci dokdzi jen na nerozumi.
(hodnoti se - vyjadfuji se ve smysluplnych které maji k dispozici, zakladé navodnych otdzek ucitele,
skupina vétach, - ke zhodnoceni potiebuji podporu - nedokazi svou praci propojit s praxi

spolecné)

prezentuji svou praci samostatné a
zpaméti, nebo s podporou
poznamek

prezentuji své zavéry a nazory,
uvadi pfiklady ze Zivota,

voli vhodnou strukturu,

prace je upravena a usporadana,
jazykové a pravopisné spravné,
prace je zajimava, kreativné
zpracovana

zdroje jsou presné uvedeny

ucitele,

uvadéji jen zakladni a jednoduché
pfiklady ze Zivota,

prezentace je v podstaté prehledna,
vystup ze spolecné prace je
zaznamenan jen s malymi chybami,
zdroje jsou uvedené nepresné nebo
nedostatecné.

a béznym Zivotem,

- prezentace je neprehledna, chybi
jasna struktura,

- vystup ze spolecné prace je
,odbyty”

- zdroje informaci nejsou uvedeny,

- vystup spolecné.

SPOLUPRACE - do spole¢né prace se aktivné - do spolec¢né prace se zapojuje, plni - pfi pInéni tkoll potfebuje pomoc, - udéla jen jednoduché ukoly, které mu
(hodnoti se zapojuje, pfichdzi s vlastnimi pfidélené ukoly, nasloucha druhym, | - nezapojuje se do spole¢né prace, skupina pfidéli, popfipadé nepracuje
zapojeni napady, nasloucha druhym, je platnym &lenem tymu. Ukol splni, ale nenasloucha vlbec,
jedince) organizuje praci skupiny. ostatnim, nepracuje spolecné, - nerespektuje ostatni a skupinu
Body 2x ! obf‘_a.s se nepodili na spolecné - rusi a kazi jeji praci.
préci.
Body (****) 12-11 10-9 8-6 5-3 2-0
Zndmka 1 2 3 4 5




Obecna kritéria hodnoceni pro pfipravenost a zajem o vyuku - pracovni kompetence
Kritérium *** Vyborna uroven ** Zakladni droven * Je co zlepsit - Je tfeba zabrat - - Nevyhovuje
4 body 3 body 2 body 1 bod 0 bodu
PRIPRAVENOST 74k je téméF vidy radné | Zak ob&as nema viechny | Zak €asto zapomind Zak velmi éasto zapomind | Zak pravidelné nenosi
na vyuku pfipraven, ma potiebné pomdcky, Fadné se pomdUcky — nenosi pomucky — nenosi pomducky a neni na vyuku
pomucky — ucebnici, omluvi a pfipadnou latku pravidelné ucenice, pravidelné ucenice, pfipraven,
seSity a dalsi pomucky v si doplni pracovni sesity, sesity a pracovni sesity, sesity a Dlouhodobé nema sesit,
poradku dalsi pomucky, dalsi pomucky, nema pracovni sesit,
Vétsinou si ucivo do sesitu, | doplnénou latku nedopliiuje si poznamky,
pracovniho sesitu, portfolia cviceni, portfolio —
doplnil
AKTIVITA (pile) a PFi vyuce se aktivné PFi vyuce se zapojuje do PFi vyuce se zapojuje jen do | Pfivyuce se zapojuje jen Do vyuky se zpravidla
ZAJEM zapojuje do vSech ¢asti vSech aktivit, je vétSinou | €asti aktivit, je vétSinou do nékterych aktivit, je nezapojuje, ignoruje
o vyuku vyuky, je soustifedény na soustfedény na vyuku, nesoustiedény na vyuku, vétSinou nesoustfedény zadani ucitele, ukoly
vyuku, pIni ukoly dle pIni tkoly dle zadani plni tkoly az na upozornéni | na vyuku, zabyva se neprovadi ani po
zadani ucitele ucitele, potrebuje od ucitele, potrebuje od jinymi vécmi, které upozornéni ucitele
ucitele drobnou podporu | uditele stalou kontrolu s vyukou nesouvisi,
pIni tkoly jen s pod
stalou kontrolu ucitele
Body (***) 8 7-6 5-4 3-2 1-0
Znamka 1 2 3 4 5

Pozn.: Pfipravenost na vyuku a zajem o pfedmét nesmi byt zahrnut do hodnoceni chovéni. Doporuceny podil hodnoceni této kompetence je 10-20% z celkového
poctu hodnoceni a pouziva se ve vSech predmétech. Pokud se vyuZiva souhrnného hodnoceni za delsi ¢asovy Usek, je zahrnuto toto hodnoceni jiz v kritériu pracovni
kompetence a zdjem o predmét viz pfiloha ¢.1.

Velké Hamry 19. ¢ervna 2021  Ing. Zderika Juklova, feditelka Skoly



