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Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programi (dale ,SVP“) a jejich souladu s pravnimi piedpisy, piipadné
programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani

s rdamcovymi  vzdélavacimi

Predmét inspekéni ¢innosti

(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢&jSich predpist.

Inspekéni Cinnost vykonand podle § 174 odst. 6 skolského zdkona.



Charakteristika

Z4kladni Skola a Matetskd skola, Velké Hamry, pfispévkova organizace (dale ,Skola®)
vanikla v roce 2018 sloutenim Zékladni $koly Velké Hamry, Skoli 541 - piispévkova
organizace a Zakladni Skoly a Mateiské Skoly Velké Hamry II. 212, okres Jablonec
nad Nisou, piispévkova organizace. Skola na pracovisti Velké Hamry 212 vykonava &innost
matetské Skoly (21 déti v jedné trid¢), zakladni Skoly (17 zak prvniho az téetho ro¢niku
v jedné tfid¢), Skolni druziny (jedno oddéleni s 14 Zaky) a Skolni jidelny. Na pracovisti Velké
Hamry 541 vykonava cCinnost zdkladni Skoly (251 ZakG prvntho az devatého ro¢niku
ve 14 tiidach), Skolni druziny (47 zakd ve dvou oddélenich) a Skolni jidelny. Soucasti Skoly
je plavecky bazén.

Skola v dobé inspekéni ¢Ginnosti evidovala v mateiské 3kole (dale ,MS®) jedno dité
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a sedm déti philo povinné piedskolni vzdélavani,
v zékladni 8kole (dile ,,ZS*) vzdélivala celkem 62 Zikl s potfebou podptrnych opatieni,
znichz se jich 15 vzdélavalo dle individualniho vzdélavaciho planu, a 17 zakl s odliSnym
matetskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly (dale ,feditel) je ve svém prvnim funkénim obdobi od roku 2022. Vedeni
afizeni opird o strategicky plan rozvoje Skoly a zpracovany systtm s nastavenymi
podminkami a procesy ve Skole (napf. Ga¢inné piedchdzeni problémovému chovani zaki,
tzv. systém PBIS — poztivni podpora chovani). V oblastech zidkladniho vzd€lavani dochazi
k jejich postupnému napliovani. Cast pro piedskolni vzd&lavani neni zatim v planu zcela
zakomponovana. Struktura aorganizace fizeni odpovidaji podminkam i velikosti $koly. Cast
kompetenci v fizeni feditel delegoval na své dvé zastupkyné pro ZS, které jsou jeho silnou
oporou. Své rozhodovaci pravomoci si smérem k MS &aste¢né ponechal, nékteré
kompetence pienesl na zastupkyni feditele pro MS. Ta svoji funkci prevzala k 1. 4. 2024
po predchédzejici zastupkyni, kterd nastavila plynulou organizaci a vysokou uroveil
ve vzdélavani déti dle aktualizovaného SVP pro predikolni vzd&lavani obohacené¢ho o prvky
programu zacit spolu, napt. zavedeni pravidelnych tydennich pohybovych aktivit, ndzorného
uceni 1V terénu, aj. VEtSi pozornost je tieba veénovat ve vykazovani a pfi predavani udajh
z dokumentace skoly.

Vzdélavaci proces v pfedSkolnim vzdélavani zajistuyji  dvé ucttelky, v zidkladnim
20 ptevazné¢ kvalifikovanych uciteld a v zdjmovém dvé vychovatelky. Pedagogicky sbor
efektivné dopliuje deset asistenti pedagoga. Pro zkvalithovani vzdélavaciho procesu
a profesniho ristu pedagogh vedeni Skoly uceln¢ vyhotovilo plan dalstho vzd€lavani
pedagogickych  pracovnikd. Ten je pribézné aktualizovin dle potieb Skoly
iucitell. V zavéru kazdého Skoliho roku probiha cilené vyhodnocovani, efektivni sdileni
ziskanych znalosti a dovednosti kolegii a jejich ucelné zakomponovani do vyuky.

Vychovné vzdélavaci prace s ziky je v pribéhu Skoliho roku cilené vedenim Skoly
sledovana. Zastupkyné feditele pro ZS povéfena sledovanim pedagogického procesu
dle planu uskuteCtiuje hospitace a vypracovava znich ziznamy, se kterymi nasledné
pedagogy seznamuje. Ziskané poznatky jsou v ramci metodickych sdruzeni vyhodnocovany
s naslednym pijimanim adekvatnich opatfeni ke zvySeni urovn¢ vzdélavaciho procesu.
Ptehled o vychovné vzdélavacim procesu feditel ziskava 1 z nastavené tandemové vyuky
feditel-uitel. Hospitaéni &innost v MS v soutasné dobé feditel $koly zatim nerealizuje.
Kontrolni a hodnotici systém ve vztahu k matefské Skole neni prozatim pfilis efektivni.
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Procesy fizeni i vyhodnocovani nejsou provadény v dostateném rozsahu, ¢imz nemohou
byt zavadéna opatieni ke zZlepSeni stavu (nevyhovujici antropometricky nabytek, nefunk¢ni
mteraktivni tabule, aj.). VEtSi pozornost je tieba vénovat stavajicimu rozdéleni kompetenci
vedeni skoly, pfizplsobit je aktudlni situaci v materské Skole a disledné phit povinnosti
s tim spojené. UCitelé a asistenti pedagoga se jak v matetské, tak v zakladni Skole vzajemné
motivuji a systematicky promysleji vhodné vzdé€lavaci strategie.

PéCe o ziky se specialné vzdélavacimi potiebami vychazi z doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni 1 z vlastni diagnostiky Skoly. V piipadech, jejichz feSeni ptesahuje
moznosti $koly, je efektivnd vyuzivana odborna pomoc dakich odbornych pracovist. Skolni
poradenské pracovisté¢ (dale ,pracovisté*) tvofi tym ve slozeni vychovna poradkyné,
metodiCka prevence, specialni pedagog, Skolni psycholog a kariérovy poradce. Stimula¢ni
vliv na efektivni ¢innost pracovist¢ ma vychovnd poradkyné, kterd sice k vykonu funkce
neabsolvovala odpovidajici specializaéni studium, ale jeji erudovanost a metodickd ¢innost
je velmi vysoko nastavena. V ramci prevence ma Skola vhodné zpracovany preventivni
program. Témata primarni prevence prolinaji fadou vyuCovacich predmétl, Zici jsou
do problematiky uvadéni formou tematicky zaméfenych projektovych dnt, besed, prednasek
apod. V ramci pracovisté je kladen diraz predevSim na praci s tfidnimi kolektivy, utvaieni
piimivych vztahii ve $kolnim prostfedi i na akcich mimo $koli. Zaci maji mozmost vyjadtit
své nazory anonymn¢ prostiednictvim schranky davéry, nebo se mohou obratit na jednotlivé
vyucyjici ¢i Skolni psycholozku. Vyrazné je v této oblasti vyuzivana i zdkovska samosprava
(z4kovskd rada), kterd se podili na organizaci rGznych aktivit a pfispivd svymi nazory
prostiednictvim mluvéich jednotlivych tfid k ovlivilovani déni ve Skole. V ramci kariérového
poradenstvi se Skola orientuje zejména na Zziky osmych a devatych ro¢nikd, které
ve spolupraci se zdkonnymi zistupci vede k promySlené volbé dalstho vzdélavani
a poskytuyje jim dostatek relevantnich informaci pro jejich profesni orientaci. Piikladna
je spoluprace se Stiediskem vychovné péce Frydlant, ze kterého dojizdi do Skoly
supervizorka a poskytuje viem pedagogickym pracovniktim reflexi. Skola ma velmi vhodné
zpracovanou kartu tzv. Bezpecné Skoly pro ziky a zdkonné zastupce (kontakty na odborné
pracovniky Skolniho poradenského pracoviste).

Materialni podminky umoziuji zékladni vzdélavani podle piishisnych SVP v plném
rozsahu. Krom¢ kmenovych tfid s ergonomicky vhodnym zikovskym nabytkem se Zici
vzdélavaji 1 v odbornych ucebnach napt. ptirodovédnych véd, mformatiky, chemie afyziky,
jazykovych ucebnach, hudebné, cvicné kuchynce, Skolni din¢, venkovni ucebné. K vyuce
télesné vychovy vyuziva $kola vlastni tlocviény, bazén i venkovni sportovists. Déti MS
maji k dispozici tfidu s hernou a samostatnou mistnost pro odpocinek. Nabytek, ktery neni
vzdy antropometricky vhodné zvoleny, vyzaduje obménu. Zajmové vzdélavani na pracoviSti
Velké Hamry 541 disponuje dvéma hernami, sportovni a kulturni mistnosti. Na pracoviSti
Velké Hamry 212 jsou, vzhledem k velikosti budovy, vyuzivany pro zajmové Cmnnosti pouze
tiidy slouzici k vyuce. K rozsifeni nabizenych aktivit SD je G¢elnd vyuzivan i $kolni
plavecky bazén, kuchyika, Skolni zahrada a antukové hiiste.

Poztivin¢ se do podminek pro vychovu a vzdélavani Zzakl propisuje 1 ztejmy zijem
ziizovatele, coz doklada jeho finanéni podpora sméfujici nejen k zajiSténi provozu
a materidlniho zabezpecCeni, ale ik cilené rekonstrukci, renovaci a modernizaci stavajicich
Skolnich budov wcetné jejich okoli Ekonomicka stabilta Skoly je téz podpotena
1 ziskanymi fimanénimi prosttedky zriznych dotacnich titull. V rdmci neinvesti¢nich
vydaji na platy je nutné vénovat vétsi pozornost jednotlivym slozkdm platl, resp. jejich
narokovosti.
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Vedeni Skoly vnima bezpecnost a ochranu zdravi déti i zakl jako jednu z dilezitych oblasti
pii vychovné vzdélavacim procesu 1 pii ¢nnostech piimo souvisejicich se vzdélavanim.
AvSak s identifikovanymi bezpecnostnimi riziky nepracuyje vzdy disledné v podobé
piijatych opatfeni k jejich odstranéni nebo eliminaci, n€kterd maji pretrvavajici tendenci
(napt. stav zidky na $kolni zahradé, nevyhovujici stary nabytek v MS, aj).

V ramci Skolntho stravovani jsou déti i zaci vedeni ke zdravému stravovani v podobé¢ pestré
nutricné vyvazené stravy s dostatkem zeleniny a ovoce a zajiSténim pitného rezimu zejména
v MS a SD. Poztivem je vysoky podil zakt stravujicich se ve Skolni jideln¢.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

K charakteristickym rystm sledovaného pribéhu vzdélavani v MS patiila vlidna a vsticna
atmosféra ve tfidé, empaticky, nemanipulativni pfistup pedagogl a ostatnich zaméstnanct
k détem, podpora jejich vzijemné komunikace a pfipravené s nabidkou ¢mnosti provazanou
s tématem SVP piedikolniho vzdélavani a aktivit pro rozvoj samostatnosti — maly kuchtik.
Z chovani déti bylo ziejmé pouzivani osvojenych pravidel spole¢ného souziti. Détem byla
pii volnych hrach poskytovana vhodnd casova dotace, béhem které se ucitelky dusledné
vénovaly individualnimu  vzd€lavani  vCetné posiovani deficiti  diléich  funkci
dle zpracované pedagogické diagnostiky. Nastavené pravidelné denni ritudly pfispivaly
k ptfirozenému sledu ¢innosti, napomahaly k akceptovani zmén, navozovaly u déti radost
a vytvarely piirozeny pocit davéry, jistoty a bezpe€i. Zatazované pohybové aktivity mély
formu rytmickych a protahovacich aktivit. Z projevii déti bylo ztejmé, ze cviéi pravidelné
arady. Rizené vzdélavaci aktivity souvisely s aktudlnd zaméfenym integrovanym blokem.
Vyuzivané metody mély vzdélavaci efekt a spontdnn€ u déti navozovaly pozitivni vztah
kuceni. Ucitelky flexibilné piizplsobovaly organizaci vzdélavani potiebam déti,
diferencovaly cinnosti dle schopnosti a zajmil jednotlivcil, pribézné rozvijely jejich funkcni
gramotnosti. Pobyt venku navazoval na cile vychazejici z dopolednich Cnnosti a efektivné
podporoval pohybové aktivity. Organizace odpoc¢inku po obéd¢ byla vhodné piizplisobena
individualnim potiebam déti. Stolovani u déti podporovalo moznosti rozvoje sebeobsluhy.
Ucitelkky pozitivnim ocenovanim projevi a vykonli déti zvysovaly jejich sebediivéru. Méné
Casto probihala konkrétni a popisna zpétna vazba smérem k pribehu vzdélavacich Cmnnosti.
Vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni bylo vyuZito ojedinéle.

Spole¢nym znakem vétSiny navstivenych vyuCovacich hodin v zikladnim vzd€lavani bylo
pozitivni klima spocivajici ve vstficném vztahu vyuCujicich k zdktm, vzajemné toleranci
a pifjemné pracovni atmosféfe. Pedagogové vytvareli podnétné a motivaéni prostiedi
pro praci. Efektivni frontdlni vyuka byla krom¢ fizeného rozhovoru a samostatné prace
vhodné prokladana praci ve dvojicich ¢&i skupindch. Zaci pracovali se zaujetim, k plnéni
ukolii pfistupovali zodpovédné a se zijmem pro danou Cinnost. Pii vykladu vzdé€lavaciho
obsahu vyuCyjici vhodné uplatiovali mezipfedmétové vztahy doplnéné o nové poznatky,
zdlraziovali moznost vyuziti nabytych védomosti a dovednosti v redlném Zzivoté.
Pii zaddvani Ukoli vyuCujici respektovali zisadu pfiméfenosti, pracovni tempo Zzaka
ptizptsobovali jejich véku a schopnostem, potfebnou individudlni péci vénovali vSem,
u kterych se projevil problém se spinénim tkolu.

Na prvnim stupni podporovalo zijem a aktivitu vSech zakd uCelné stfidani aktivit, ¢innosti,
metod a forem prace s vlozenymi relaxaénimi prvky. Na druhém stupni v ¢asti sledovanych
hodinach vzhledem k nizSimu stiidani aktivit dochazelo k postupnému poklesu pozornosti
7aka. Poztivem v hodindch druhostupiiové vyuky matematky byla wnitini diferenciace
spocivajici v nabidce uloh s riznou kognitivni naro¢nosti a respektovani individualniho
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pracovntho tempa. VEtsi pozornost je tieba vénovat formalni spravnosti matematick ych
zapisi a uwzivani odborné terminologie. Kladem vyuky pifrodovédnych predméti bylo
efektivni vyuzivani Zakovskych portfolii i cilend podpora Ctenarské gramotnosti pii praci
sucebnici. Ve vyuce cizich jazykd byl vhodn¢ kladen diraz na upevilovani znalosti
gramatiky a rozSitovani slovni zasoby 1 na rozvoj spravné vyslovnosti. Dislednym vedenim
vyuCovacich hodin v cilovém jazyce ze strany ucitell byli Zici motivovani k vlastnimu
aktivnimu uzivani ciziho jazyka.

Zakim byla zaji§fovana podpora asistenty pedagoga. Rozdéleni roli mezi vyuéujicimi
a asistenty pedagoga bylo z hodnocenych vyucovacich hodin patrné, asistenti pedagoga
pracovali aktivn¢ podle pokyni uciteld, vénovali se tém zaktm, kteti potfebovali béhem
vyuky pomoci ¢i poradit. Hodnoceni vykonu zakl vyucujici provadéli pribézn€, verbalné
a pfevazné formou pochvaly. V zdvéru nékterych vyuCovacich hodin chybélo zdveérecné
shrnuti, zhodnoceni prace a sebehodnoceni Zakl. Prostor pro dalsi ZlepSeni nabizi cilené
vyuzivani kultivované diskuse a vzijemného vrstevnického hodnoceni. V nékterych
hodinach byla piikladné rozvijena digitalni kompetence (napt. ve vyuce anglického jazyka).
Samostatnd kriticka prace zakl s mformacemi a jejich vyhledavani z riznych zdroji nebyla
Zaznamenana.

Utastnici zijmového vzdélavani smysluplné travili sviij volny &as, zapojovali se do &innosti,
které je bavili. Pestrou nabidkou ¢mnnosti byla podporovana kreativita a tvofivost Zzakda.
V rameci hospitaéni Cnnosti  byly sledovany rizné spontdnni aktivity, napf. deskové
spoleCenské hry, které napomahaly k tymové spolupraci a strategickému mysleni. Vedle
toho méli Zaci moznost zapojit se 1 do sportovnich aktivit na Skolni zahradé, pfi kterych
rozvijeli své fyzické dovednosti. V ramci pobytu na Cerstvém vzduchu se také uskutecnila
prochazka do okoli skoly. Vhodnou formou je tak podporovan vztah k piirodé.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Osobnostnd  orientovany  vychovné vzdéldvaci model v MS zohlediujici individualni
potieby déti se piiznivé odraz v jejich vzdélavacich vysledcich. V ramci tematickych celkil
jsou souvisle a cilené rozvijeny gramotnosti a kliové kompetence. Utelnd jsou realizovany
1 metody grafomotorické, dechové a oromotorické prevence. DéEti jsou aktivni, samostatné,
zapojuji se do nabizenych CcCinnosti, uplatiuji zikladni spoleCenské navyky a respektuji
pravidla souziti. Projevuji dobré komunika¢ni i verbalni dovednosti. Ocenovanim vysledkt
je détem poskytovana zpétnd vazba o jejich uspéSnosti. Rozvojové a vzdélavaci pokroky
kazdého ditéte jsou zaznamendvany, na jejich podklad€ bylo nastaveno dalsi pedagogické
pusobeni. Pfi zajistovani podpory ditéti se specidlnimi vzdélavacimi poticbami vychazi
disledn¢ z doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Ve spolupraci se specidlnim
pedagogem zikladni koly MS zajituje systém péée o déti se specidlnimi vzd&lavacimi
potiebami. Zakonni zastupci mohou vyuwzit poradenskych aktivit v oblasti predskolniho
vzdélavani, které se zamcfuji na mndividualni problematiku pii vzdélavani. Informace
pro zakonné zastupce jsou pieddvany pomoci nastének ve spolecnych prostorach, tiidnich
schiizek i zavedenych osobnich konzultaci.

Kapacita §koly umoziuje piijimat Ziky do prvnich ro¢niki ZS nejen ze spadového obvodu,
ale zpravidla 1 nespadové uchazeCe o vzdelavani Nediskriminaéni pfistup Skoly potvrzuje
1relativné vysoky pocet pijimanych zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Skola prib&mé sleduje a vyhodnocuje vzdélavaci vysledky zake, a to na Grovni vyuéujicich
jednotlivych pfedmétll, tfidnich ucitell, piipadné Skolntho poradenského pracoviste,
na konci klasifikaénich obdobi i na trovni pedagogické rady. V 1. — 3. ro¢niku je vyuzivano
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slovni hodnoceni. Zakonni zistupci jsou s vysledky vzdélavani Zzakili seznamovani
prostiednictvim elektronického mforma¢niho systému ana tfidnich schiizkach. V poslednich
dvou Skolich letech prospélo na konci druhého pololeti s vyznamendnim v priméru 56 %
(z toho na druhém stupni 36 %) a prospélo 43 % zakd (z toho na druhém stupni 63 %).
V obou letech neprospéli pouze jednotlivci Priméma absence Cmila ve Skolnim roce
2022/2023 cca 86 zameSkanych hodin na Zaka. Priméma neomluvend absence
0,15 zameSkanych hodin na Zika neptedstavuje ve Skole systémovy problém. Neomluvené
hodiny jsou feSeny individudln€ v souladu se Skolnim fadem.

Zpétnou vazbu v SirSim srovnani dosazenych vysledki poskytuje Skole externi testovani
realizované v poslednich letech pouze v rdmci mezinarodnich Setfeni ¢i vybérovych Setieni
Ceské skolni inspekce a analyza vysledkil jejich zakil u jednotné piijimaci zkousky. Vedeni
Skoly se témito vysledky zabyva a pfi identifikaci problémi piijimd opatfeni ke zlepSeni
stavu (napf. v oblastech organizace ¢i personalniho zajiSténi vyuky, piipadné rozSirenim
nabidky volnocasovych aktivit o systematickou pifpravu k jednotné piijimaci zkousce).

Jednoznaénym poztivem je stanoveni podpory nadanych Zzikl jako jedné z priorit Skoly.
K jejich identifikaci cilené slouzi zapojeni se do projektu Smart Akcelerator. Od Skolniho
roku 2023/2024 jsou vyznamné rozvijeny specifické zijmy zakl nadstandardni nabidkou
volnoCasovych krouzkd (sportovni, veédomostni, umélecké a tvirci). V dobé inspekcni
¢mnosti jich bylo realizovano 15. Diky prosttedkiim ziskanym z projektu Prevence
pfedcasnych odchodi ze vzdélavani jsou tyto aktivity pro Ucastniky zcela zdarma, coz
je pfinosné zejména pro zaky z rodin s nizSim socioekonomickym statusem. Ve srovnani
s pfedchozim obdobim doSlo ve Skolnim roce 2023/2024 k vyznamnému posileni podpory
Uasti ikl v predmétovych soutéZich a olympiadach. Zaci $koly byli napt. mez Gsp&§nymi
tesiteli okresnich kol olympidd v anglickém jazyce nebo chemii, castnili se matematick ych,
recitacnich ¢i historickych soutézi.

Skola sleduje Gsp&snost svych Zikd pii pfijimani ke stfednimu vzd@lavani. V poslednich
dvou Skolich letech pokradovalo ve studin v nékterém z maturitnich obortt vzdélani
v priméru 55 % absolventi Skoly (9 % na gymndziu), v oborech s vyuénim Lstem 44 %.
Jeden Zak po ukoneni povinné Skolni dochazky v daim vzd€lavani nepokracoval.
Na vicelet¢ gymnazium byli piijati celkem 2 Zaci, ktefi ve Skole ptedstavuji 3 % z celkového
poctu zaka patého ro¢niku v uvedeném obdobi.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— V roce 2018 probéhlo slouc¢eni dvou $kol v jeden subjekt.

— V roce 2022 doslo ke zméné ve vedeni Skoly a obméné pedagogického sboru v mateiské
skole.

— Od posledni inspekéni &innosti doslo v MS k zajiiténi optimalni pedagogické péci, ktera
se odrazi v zacileni vzdé€lavaci nabidky s ohledem na individualni potieby déti

— Skola sing posilila komplexni ¢innost $kolntho poradenského pracovists.

— Odskoliho roku 2023/2024 Skola rozviji systematickou identifikaci a podporu nadanych
zaku.

Silné stranky
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Mateiska skola

— Sledované vzdélavani se vyznaovalo vhodnou motivaci a ve€kové pimérenymi
pozadavky na déti. (4.1)

— Organiza¢n¢ dobfe zvladnuté metody a formy vzdelavani vytvarely poztivni tfidni klima
podporyjici uceni. (4.2)

— Vstiieny, empaticky pfistup pedagogickych pracovnikd idalSich zaméstnancii v matefské
Skole vytvati ptirozeny pocit diveéry, jistoty a bezpe¢i (4.4)

Zékladni Skola

— Cilend diferenciace zadévanych Ukoli zohlediiovala individudlni moznosti zakl
ve sledované vyuce matematiky. (4.1)

— Nadstandardni nabidka volocasovych krouzkli podporuje rozvoj specifickych zajmi
zaku. (6.1)

— Cinnost $kolntho poradenského pracovisté je efektivng nastavena a realizovana. (6.2)
Skolni druzina
— Pestra skéla aktivit zohledityje riizné zajmy, schopnosti a dovednosti zakd. (4.3)

— Pedagogové zajmového vzdélavani podporuji sebepojeti a sebevédomi kazdého Zaka,
pozitivni vztahy mezi Zaky, uci je vzijemné spolupracovat a respektovat druhé. (4.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Matetska Skola

— Cast strategického planu rozvoje $koly, kterd je zamdfena na mateiskou $kolu a ktera by
vedla ke zvySovani kvality predskolni vychovy a vzd€lavani, neni podpofena otevienou
konstruktivni komunikaci a jasnymi pravidly mez vSemi aktéry. (1.1)

— Kvalita vyuky v matefské Skole neni na Urovni Skoly systematicky monitorovana
a v pozadovaném rozsahu vyhodnocovana. (2.1)

— Vedeni Skoly nedisledné usiluje o optimalni podminky vzdélavani v mateiské Skole. (2.4)
Zékladni Skola

— Samostatné¢ vyhleddvani mformaci zdky z rlznych zdroji s jejich naslednou analyzou
nebylo ve sledované vyuce zaznamenano. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Efektivné nastavit a realizovat vykonné kompetence, posilit informa¢ni, metodickou
a kontrolni Cinnost, piijimat odpovidajici a u€innad opatieni v ¢innosti matefské Skoly
v ramei efektivity.

— Rozvijet u déti schopnost provadét sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni jako cilenou
zpétnou vazbu na zvolené redlné vzdélavaci cile.

— Vést zaky k praci se zdroji pro vyhleddvani a tfidéni informaci vramci zvySeni G¢innosti
vzdélavani.
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— Pro zefektivnéni vyuky vyuzivat digitdlni zafizeni v SirSim spektru pfedmeti.

— V hodinach matematiky vice v€novat pozornost formalni spravnosti matematickych
zapisli a uzivani odborné terminologie.

— V zavéru hodin vymezit ¢as na vyhodnoceni stanoveného cile hodiny ina sebehodnoceni
a vzajemného vrstevnického hodnoceni Zakd.

— S wetsi dislednosti piijimat opatieni k odstranéni nebo eliminaci pietrvavajicich
bezpecnostnich rizik.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina &j.: UMH/415/21, ze dne a s G&innosti od 16. 12. 2021

2. Jmenovani feditele na vedouci pracovni misto feditele ,,Zakladni Skoly a Matetské
Skoly Velk¢ Hamry, piispévkova organizace C.p. 212 Velké Hamry 468 45% ze dne
31.5.2022.

3.  Zépis zuvodni porady pedagogické rady ¢.1 vCetné prezencni listiny zaméstnanct,
ze dne 28. 8. 2023
4.  Zapis z porady koordinatord metodickych sdruzeni €. 1, ze dne 28. 8. 2023

5. Strategicky plan rozvoje Zékladni Skoly a Mateiské skoly, Velké Hamry pro roky
2024-2032, ze dne 18. 4. 2024

6.  Systém (PBIS) na podporu zadouciho, vSeobecné piijfmaného chovani a dusevniho
zdravi déti pro Zakladni Skolu a Matefskou Skolu Velké Hamry

7. Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2023/2024, ze dne 28. 8.
2023

8.  Zéaznamy z hospitacni ¢innosti (vzorek)

9.  Skolni vzdélivaci program ,,Viestrannosti pro Zivot“, platny od 1.9.2022
10.  Skohi ¥ad &. ZSVH 384/2023, platny od 1. 9. 2023.

11.  Pfiloha Skolniho fadu Hodnoceni Zzaka ¢j. ZSVH-114/2021

12.  Vnitini fad Skolni druziny ¢&j. ZSVH-519/2022, platny od 1. 9. 2022
13.  Vnitini fad Skohi jidelny ¢j. ZSVH-498/2022, platny do 1. 9. 2022
14.  Tridni knihy vedené v elektronické podobé, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)
15.  Zapisy z tfidnich schizek konanych dne 12. 9. 2023 (vzorek)

16.  Skoli vzd&lavaci program pro predskolni vzd&lavani, platny od 1.9. 2023
17.  Skohi ¥ad matefské $koly ZSVH_500/2021 u¢inny od 1. 9. 2022

18.  Zapis a prezenéni listina schiizky rodi¢i déti MS ze dne 7. 9. 2023
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19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.
28.

29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.

Tridni vzdélavaci program mateiské Skoly pro Skolni rok 2023/2024

Tiidni kniha pro matefskou Skolu, prvni a druhy dil, pro Skolni rok 2023/2024
Spravni fizeni vedené pro Skoli rok 2023/2024

Evidentni list pro dit¢ v matetské Skole pro skolni rok 2023/2024 — vzorek

Ptehled dochazky déti do matefské Skoly pro Skolni rok 2023/2024 ke dni inspekce

Zapis z pedagogické porady konané dne 24. 8. 2023 — porada vedeni ZS a MS,
28. 8.2023

Zaznam o ditéti véetné Portfolia ditéte, pro Skolni rok 2023/2024

Doporuceni skolského poradenského zafizeni platné od 1. 9. 2023 do 31. 8. 2024,
ze dne 18. 7. 2023 ¢j. SPC/679/2023

Individualni vzd€lavaci plan pro Skolni rok 2023/2024

Vyro¢ni zprava matetské Skoly Velké Hamry II., 212 za Skolni rok 2022/2023 ze dne
22.6.2023

Prehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2023/2024

Vnitini tad Skolni druziny ze dne a s GC¢mnnosti od 7. 3. 2024, aktualizovany dne
10. 5. 2024

Skoli vzdélavaci program $kolni druziny ,,VSestrannosti pro Zivot“ platny od 1. 9.
2022, aktualizovany dne 10. 5. 2024

Prihlaska/zapisovy listek do Skolni druziny ve Skolnim roce 2023/2024
Podklady pro hodnoceni finannich podminek

Podklady pro hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zakt

Webové stranky Skoly: www.zsvhamry.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Koci, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Tomas Benes, skolni inspektor
Mgr. Jiti Machacny, Skolni inspektor
Mgr. Dagmar Lexova, Skolni mspektorka
Mgr. Jana Kolinskd, Skolni mspektorka
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Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice

7.6.2024
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