
HRAVÁ ANGLIČTINA 
 

Charakteristika vyučovacího předmětu 
Hravá angličtina je volitelný předmět. Obsah učiva doplňuje  základní učivo v jednotlivých ročnících a má za cíl jednak motivovat 

žáky ke snižování jazykové bariéry a jednak napomáhat ke zvýšení sebedůvěry jedince při komunikaci s cizincem. Vyučování v 

předmětu Hravá angličtina vede žáka zejména k pochopení důležitosti osvojení si cizího jazyka pro další život a studium, zvýšení 

zájmu o studium cizího jazyka, k vytvoření si nástroje komunikace při kontaktu s lidmi z jiných zemí a poznání odlišností ve způsobu 

života lidí ze zemí příslušné jazykové oblasti včetně seznámení se s kulturními tradicemi a k formování respektu a tolerance k 

odlišným kulturním hodnotám.   

 

Cíle a metody k dosažení znalostí vzdělávací oblasti 
Výuka probíhá s podporou ICT ve formě zvukových, obrazových i textových materiálů. V mezipředmětových vztazích se 
orientujeme především na zeměpis, dějepis, hudební výchovu, výchovu k občanství a výchovu ke zdraví, z průřezových témat 
upřednostňujeme Osobnostní a sociální výchovu, Výchova k myšlení v evropských a globálních souvislostech a Mediální výchova.  

Cílem výuky je motivovat žáka staršího školního věku k utvoření si pozitivního vztahu k předmětu cizí jazyk s využitím forem a 
metod práce jako jsou skupinová a párová práce, rozhovory, písničky, příběhy, poslech, četba, samostatný mluvený ale i písemný 
projev, metody podporující kritické myšlení. Vyhledávání a zpracování informací s cílem porozumění mluvenému slovu v přiměřené 
náročnosti a k získání schopnosti číst přiměřené texty s porozuměním a k osvojení si psané formy cizího jazyka přiměřené 
náročnosti. 

Rozvíjené klíčové kompetence - příklady: 
V předmětu jsou zejména rozvíjeny:  

- kompetence k učení, včetně práce s chybou, 
- kompetence k řešení problémů, zejména k vyjádření a obhajobě vlastního názoru 
- kompetence komunikační - k výstižnému, souvislému a kultivovanému vyjadřování slovem i písmem, k účinnému zapojení se 

do diskuse,  
- kompetence sociální a personální, občanské a pracovní, které jsou rozvíjeny pomocí vhodných metod. 


